
Cuso International,ONG apoyada por 
el Gobierno de Canadá, con su proyecto 
Empleos para construir futuro te 
acompaña de manera gratuita en el 
fortalecimiento de talento humano y la 
cultura organizacional*. 

ACOMPAÑAMIENTO
PARA EMPRESAS Y 
TRABAJADORES/AS

Consecución y permanencia de 
personal: 
Entrenamiento para potenciales 
trabajadores/as de la empresa en
habilidades para presentar una
entrevista laboral, entre otras.  

Seguimiento de trabajadores
elegidos para ser vinculados/as a
la empresa, contribuyendo a la
reducción de índices de rotación. 

Superación de barreras u obstáculos
que tengan los trabajadores/as para
acceder a un empleo. 

Apoyo en procesos de reclutamiento
y selección, asi como trámites de 
contratación. 

Ruta inclusiuva: construcción
de ambientes laborales sanos

 

Cursos virtuales y talleres sobre 
integración de personas en situación 
de vulnerabilidad y diversas a equipos 
de trabajo.  
Asistencia técnica con prácticas y 
programas de inclusión social y 
equidad de género.  

Los trabajadores/as participantes
del proyecto son migrantes venezolanos
y colombianos con vulneración económica. 

*Acompañamiento brindado en articulación con 
prestadores autorizados por el Servicio Público 
de Empleo. 

Más de 7.800 personas han accedido a un empleo formal y 73% han permanecido 
en sus trabajos, contribuyendo a la productividad y sostenibilidad de las compañías.  

Para saber más, visita: empleosparaconstruirfuturo.org 


